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Zatgcznik nr 1

do zarzadzenie nr 53/24
Wjta Gminy Adaméw

Z dnia 28 sierpnia 2024 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU

»Knock, knock — dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego dla ucznidow szkéft

podstawowych w gminie Adaméw”

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytetu X Lepsza edukacja,

Dziatania 10.1Skuteczna edukacja

§1.

Informacje o Projekcie

1.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji do projektu pn. ,,Knock, knock —
dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego dla uczniéw szkéf podstawowych
w gminie Adamow” nr FELU.10.01-1Z.00-0024/23, wspoffinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027, Priorytetu X Lepsza edukacja, Dziatania 10.1Skuteczna edukacja.
Beneficjentem projektu jest Gmina Adamow z siedzibg przy ul. gen. Franciszka
Kleeberga 5, 21-412 Adamow

Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr FELU.10.01-1Z.00-0024/23
zawartej w dniu 2.04.2024 r. z Wojewodztwem Lubelskim — petnigcym role
Instytucji Zarzadzajgcej.

Okres realizacji projektu: od 02.09.2024 r. do 30.06.2026r.

Projekt jest dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Ogodlny nadzoér nad realizacjg Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczgcych
realizacji Projektu pozostajg w gestii Wojta Gminy Adaméw.

§ 2.

Stownik pojec¢

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

e Beneficjent — Gmina Adamoéw;
e Beneficjent Ostateczny/Uczestnik - osoba zakwalifikowana zgodnie

z zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie (uczen/uczennica;
nauczyciel/nauczycielka), bezposrednio korzystajgca z wdrazanej formy
wsparcia w ramach Projektu;

e Biuro Projektu — ul. gen. Franciszka Kleeberga 5, 21-412 Adamdw
e EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus;
e Forma wsparcia — Zadanie 1. Dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego w Szkole

Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Adamowie
Zadanie 2.Dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego w Szkole Podstawowej im.
Gen. F. Kleeberga w Woli Gutowskiej

e CH - chtopcy, DZ — dziewczynki;
e N — nauczyciel.
e Osoba z niepetnoprawnoscia - osoby niepetnosprawne w Swietle przepiséw

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
1



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez B~ lubelskie
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska * Lg‘m(zl/'fym;,_z

zatrudnianiu o0sOb niepetnosprawnych, a takze osoby 2z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego tj.. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

¢ Osoba z krajow trzecich - obywatele krajow spoza UE, bezpanstwowcy zgodnie
z Konwencjg o statusie bezpanstwowcéw z 1954 r. i osoby bez ustalonego
obywatelstwa.

e Osoba obcego pochodzenia - cudzoziemcy - kazda osoba, ktora nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow.

e Osoba przynalezgcg do mniejszosci narodowej lub etnicznej, w tym spotecznosci
marginalizowanych - zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to
mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska,
stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska,
romska, tatarska. Definicja opracowana na podstawie art. 2 ust.1 ustawy z dnia
6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym.

§ 3.

Opis dostepnosci biura projektu

1. Biuro projektu znajduje sie na parterze budynku Urzedu Gminy Adamow, ul.
Kleeberga 5, 21-412 Adamow.

2. W poblizu wejscia do budynku znajdujg sie 2 miejsca parkingowe dla oséb z
niepetno sprawnosciami.

3. Do obiektu mozna wejs¢ z psem asystujgcym bez ograniczenh (na podstawie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych).

4. Obstuga w razie potrzeby zapewnia pomoc w dotarciu do Biura projektu.

§ 4.

Zatozenia projektu

1. Gtéwnym celem projektu jest poprawa efektywnosci ksztatcenia realizowanego
przez dwie szkoty podstawowe Gminy Adaméw oraz wyréwnanie szans
edukacyjnych 486 uczniéw (223 dziewczynek i 263 chtopcéw) z zakresu jezyka
angielskiego w okresie do 30.06.2026 r poprzez wdrozenie programow
rozwojowych przyczyniajgcych sie do zwiekszenia dostepu do edukacji dobrej
jakosci, wigczajgcego ksztatcenia, utatwienia mobilnosci edukacyjnej dla
wszystkich i dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

2. Grupe docelowg stanowig:

a. 319 wucznidbw (141DZ i 178 CH) uczeszczajgcych do Szkoty
Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Adamowie

b. 167 ucznidow (82 DZ i 85 CH) uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej
im. Gen. F. Kleeberga w Woli Gutowskiej

c. 4 nauczycieli SP im. H. Sienkiewicza w Adamowie,

d. 2 nauczycieli SP im. Gen. F. Kleeberga w Woli Gutowskie;.

3. W ramach projektu realizowane beda:

a. Zadanie 1. Dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego w Szkole
Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Adamowie,

b. Zadanie 2. Dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego w Szkole
Podstawowej im. Gen. F. Kleeberga w Woli Gutowskie;.
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§5.

Rekrutacja uczestnikéw Projektu

1.

B w

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7

Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona dwukrotnie: na poczatku roku
szkolnego 2024/2025 w terminie 2-13.09.2024 oraz 2025/2026 — w terminie - 1-
12.09.2025r.

. Rekrutacja prowadzona bedzie wsréd uczestnikdw projektu opisanych w § 3

zgtaszajgcych chec¢ uczestnictwa w Projekcie i spetniajgcych kryteria rekrutacji
okreslone w § 5.

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna odrebna w kazdej szkole.
Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje rekrutacyjng w skfadzie:
Dyrektor/Z-ca Dyrektora, nauczyciele jezyka angielskiego, na podstawie
dokumentow rekrutacyjnych z poszanowaniem zasad réwnosciowych, tj.
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasady rownosci
i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

W kazdej szkole przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna
obejmujgca w szczegolnosci wysytke informacji o projekcie przez dziennik
elektroniczny, spotkania informacyjne z rodzicami a takze zamieszczanie
plakatow/informacji o projekcie na tablicach informacyjnych w obu szkofach
oraz w Urzedzie Gminy Adamow, a takze oraz stronach internetowych obu
szkét i Urzedu Gminy Adamow.

Rekrutacja uczestnikbw odbywa¢ sie bedzie w terminach podanych w
ogtoszeniu o0 naborze zgodnie z harmonogramem projektu.

Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikéw wszystkich form wsparcia
to:

Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow obligatoryjnych (dostepowych) — zatgcznik
nr 1 — zatgcznik przedktadany obligatoryjnie

Formularz zgtoszeniowy — Zatgcznik nr 2 — zatgcznik przedkiadany
obligatoryjnie

Klauzula informacyjna RODO oraz o$wiadczenie dot. udostepniania wizerunku
— Zafgcznik nr 3 - zatgcznik przedktadany obligatoryjnie

Orzeczenie o niepetnosprawnosci — zatgcznik przedktadany o ile dotyczy.

Kopie zezwoleh na pobyt staty lub czasowy, kopie kart pobytu, kopie zezwolen
na pobyt rezydenta dtugoterminowy UE, w przypadku obywateli Ukrainskich,
ktorzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej od 24.02.2022 r. w
zwigzku z dziataniami wojennymi dokumenty wymienione w ustawie z
12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (Dz.U. 2022 poz. 583) — dotyczy oséb z krajow
trzecich— zatgcznik przedktadany o ile dotyczy

Oswiadczenie o statusie osoby obcego pochodzenia — Zatgcznik nr 4 —
zatgcznik przedktadany o ile dotyczy.

Oswiadczenie o statusie osoby nalezgcej do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie - Zatgcznik nr § — zatgcznik
przedktadany o ile dotyczy.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 7 muszg zosta¢ podpisane przez
rodzica/opiekuna prawnego uczestnika

Dokumenty rekrutacyjne dostepne s3g: na stronach internetowych szkot
biorgcych udziat w projekcie, na stronie internetowej Gminy Adaméw, w
pomieszczeniu wyznaczonym przez Dyrektorow Szkot, w Biurze Projektu
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prowadzonym przez Beneficjenta oraz sg dystrybuowane przez nauczycieli j.
angielskiego podczas zajec lekcyjnych.

10.Dyrektorzy/Z-cy Dyrektorow szkot odpowiadajg za rozpowszechnienie
informacji o prowadzonej rekrutacji oraz za koordynacje przyjmowania zgtoszen
w poszczegolnych szkotach.

11.Dokumenty rekrutacyjne mogg by¢ sktadane:

a) w szkotach w pomieszczeniu wyznaczonym przez Dyrektoréw Szkot,

b) w szkotach bezposrednio u nauczycieli j. angielskiego,

c) w Biurze Projektu prowadzonym przez Beneficjenta,

d) przestane za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej na adres
email: adamow@adamow.pl lub za posrednictwem Elektronicznej platformy
ustug administracji publicznej (ePUAP) na adres Urzedu Gminy Adamow.

12.W procesie rekrutacji uczestnicy bedg mieli mozliwos¢ skorzystania z ustug
dostepowych takich jak petla indukcyjna, ttumacz jezyka migowego, asystent
osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie dostepnej (np.
elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdcenia kontrastu).

13.Sporzadzone zostang listy uczestnikow zajec¢ oraz listy rezerwowe. Listy bedg
zatwierdzane przez Komisje rekrutacyjng.

14.Wszystkie osoby, ktére ztozg dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
o wynikach rekrutacji ustnie w szkole przez poszczegdélnych Dyrektoréw/Z-cow
Dyrektoréw.

15.0soby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do zaje¢ pozalekcyjnych w
przypadku skreslenia z listy podstawowej uczestnikbw projektu wedtug
kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowej, jednak tylko wéwczas jesli dane
wsparcie zostanie przerwane w takim momencie, gdy bedzie mozliwe
osiggniecie efektow przez kolejnego uczestnika. Decyzja o mozliwosciach
osiggniecia tych efektow bedzie podejmowana przez Zespot projektowy po
zapoznaniu sie z opinig Dyrektora szkoty-

16. Skreslenie z listy uczestnikow zajeé nastepuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego opuszczenia przez zakwalifikowanego uczestnika
powyzej 20% zajec,

b) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie,

c) w przypadku innych losowych wydarzen.

17.Komisja rekrutacyjna w szkole objetej wsparciem, po przeprowadzonej
rekrutacji zobowigzana jest do sporzgdzenia Protokotu z rekrutacji.

§ 6.

Kryteria udziatu w projekcie
1. Kryteria udziatu w projekcie:

a. obligatoryjne (punktowe 0-1 pkt) - uczeszczanie do szkoty objetej
projektem, przedtozenie Oswiadczenia o spetnianiu kryteriéw
obligatoryjnych (dostepowych) zgodnego z zatgcznikiem nr 1.

b. formalne (0-1 pkt) — przedtozenie Formularza zgtoszeniowego zgodnego
z zatgcznikiem nr 2.

§7.
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu
1. Udziat w projekcie jest bezptatny, wspétfinansowany przez Unie Europejskg w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego+.
2. Beneficjent zapewnia uczestnikom na potrzeby realizacji zaje¢ pomoce
dydaktyczne.
3. Kazdy uczestnik ma prawo:
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zapoznaC sie z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez
uczestnika formy wsparcia,

wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym
i edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi,

korzystania z pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajec¢, w
ktdrych uczestniczy w ramach Projektu,

uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postepéw w trakcie
realizacji danej formy wsparcia.

4. Uczestnik jest zobowigzany do:

regularnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia, na ktére
zostat zakwalifikowany oraz ukonczenia wybranych form wsparcia,
udziatu w weryfikacji umiejetnosci i wiedzy (kompetencji lub kwalifikaciji)
zdobytych podczas uczestniczenia w formach wsparcia (zgodnie z
Regulaminem wyboru projektow 1V etapy).

udziatlu w badaniach ankietowych przeprowadzanych w ramach
projektu, zaréwno w trakcie jego trwania, jak i po jego zakonczeniu,

do sktadania dodatkowych oswiadczen w trakcie realizacji projektu,
niezbednych do uczestnictwa w projekcie,

do biezgcego informowania o zmianach danych zawartych w
dokumentacji rekrutacyjnej, w tym w szczegolnosci w danych
teleadresowych,

do zapoznania sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
a przystgpienie do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z
zaakceptowaniem i przestrzeganiem przedmiotowego Regulaminu.

5. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczeh
niezgodnych z prawda.

§8.

Przepisy koncowe

1. Nadzoér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie
Koordynator projektu przy wspoétpracy ze Specjalistami ds. wsparcia proj.(-
Dyrektorami/Wicedyrektorami SP w Woli Gutowskiej oraz SP w Adamowie.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie.

3. Wszelkie zmiany wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji form wsparcia skierowanych do UP
w ramach realizacji projektu tj. od 02.09.2024 r. do 30.06.2026 r.

5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

Zatgczniki:

1 - Oswiadczenie o spetnianiu kryterium obligatoryjnego (dostepowego)

2 - Formularz rekrutacyjny

3 - Klauzula informacyjna RODO oraz oswiadczenie dot. udostepniania wizerunku
4 - Oswiadczenie o statusie osoby obcego pochodzenia

5 - Oswiadczenie o statusie osoby nalezgcej do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie



